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前
回
、新
た
な
採
用
媒
体
と
し
て
ス
マ

ホ
を
活
用
し
た
、自
社
専
用
の
採
用

ペ
ー
ジ
作
成
の
重
要
性
を
お
伝
え
致
し
ま
し

た
。今
回
は
自
社
採
用
ペ
ー
ジ
ま
で
誘
導
す

る
、紙
媒
体（
求
人
誌
）で
の
最
大
限
の
求
人

告
知
手
法
を
お
伝
え
い
た
し
ま
す
。

　

紙
媒
体
で
は
ア
イ
キ
ャ
ッ
チ（
目
を
引
く
）

と
イ
ン
タ
レ
ス
ト（
興
味
）が
重
要
と
な
り
ま

す
。そ
れ
を
前
提
に
、2
つ
の
方
法
を
ご
説
明

し
ま
す
。

　

手
法
①
は「
魅
力
は
最
大
値
で
伝
え

る
」で
す
。例
え
ば
、ア
ル
バ
イ
ト

の
時
給
幅
が
曜
日
、時
間
帯
、

経
験
な
ど
に
よ
り
1
1
0
0

円
～
1
6
0
0
円
ま
で
の

場
合
、
1
6
0
0
円
と
い

う
キ
ー
ワ
ー
ド
を
最
大
限

使
う
べ
き
な
の
で
す
。

　
「
ス
タ
ー
ト
は
1
2
0
0

円
！ 

研
修
期
間
後
は
1
3
0
0

円
！ 

22
時
以
降
は
な
ん
と
1
6
2
5

円
！ 

ラ
ン
ク
が
上
が
れ
ば
1
6
0
0
円
も
可

能
」と
い
っ
た
情
報
量
が
多
い
散
漫
と
し
た

も
の
が
よ
く
見
う
け
ら
れ
ま
す
。「
最
初
か
ら

時
給
1
6
2
5
円
可
能
！
」と
記
載
し
、小
さ

く
注
意
書
き
で「
土
日
祝
の
22
時
以
降
の
場

合
は
」と
い
う
条
件
を
記
載
す
れ
ば
い
い
の

で
す
。最
低
限
の
時
給
を
記
載
し
な
け
れ
ば

い
け
な
い
場
合
は
、項
目
の
時
給
記
載
欄
に

記
載
す
る
程
度
で
構
い
ま
せ
ん
。
1
6
2
5

円
を
も
ら
え
る
と
い
う
情
報
が
重
要
で
、条

件
は
注
意
書
き
で
小
さ
く
記
載
す
れ
ば
よ
い

の
で
す
。そ
の
他
に
も
、時
給
の
最
大
値
を
見

せ
る
方
法
は
あ
り
ま
す
。例
え
ば
、「
ア
ル
バ

イ
ト
で
も
月
20
万
9
2
0
2
円
稼
げ
る
！
」

と
謳
い
、注
意
書
き
に「
17
時
～
、22
日
間
勤

務
の
場
合
」「
平
日
13
日
×
7
時
間
×
時
給

1
2
5
0
円 

土
日
祝
9
日
×
7
時
間
×
時
給

1
3
0
0
円 

遅
番
割
増
手
当
22
日
×
2
時

間
×
3
0
8
円
」と
記
載
す
る
の
で
す
。

　

手
法
②
は「
求
職
者
目
線
で
の
募
集
」で

す
。
多
く
の
お
店
で
は
、人
材
不
足
で

応
募
が
集
ま
ら
な
い
状
況
を
知

っ
て
い
る
に
も
関
わ
ら
ず
、同

じ
募
集
内
容
で
繰
り
返
し

広
告
を
出
し
て
い
る
の
が

実
態
で
す
。「
早
番
○
時
～

○
時
、遅
番
○
時
～
○
時
、

週
3
日
以
上
働
け
る
方
大

歓
迎
！ 

遅
番
の
み
で
も
大
歓

迎
！
」と
い
っ
た
パ
タ
ー
ン
で
す
。

そ
の
シ
フ
ト
の
セ
グ
メ
ン
ト
に
よ
っ
て
、

応
募
す
ら
あ
き
ら
め
て
し
ま
う
求
職
者
が
い

る
の
で
す
。

　

例
え
ば
若
い
主
婦
に
と
っ
て
は
、働
き
た

い
と
思
い
つ
つ
小
さ
い
子
供
が
い
て
指
定
さ

れ
た
時
間
で
の
勤
務
が
難
し
く
、そ
の
時
点

で
選
択
肢
か
ら
外
さ
れ
て
し
ま
い
ま
す
。こ

れ
は
非
常
に
も
っ
た
い
な
い
こ
と
で
す
。な
ぜ

か
と
い
う
と
、そ
う
い
っ
た「
ホ
ー
ル
で
働
い

て
も
い
い
け
ど
…
」と
い
う
若
い
主
婦
の
中
に

は
、か
つ
て
大
手
パ
チ
ン
コ
店
で
勤
務
し
て
い

た
方
な
ど
経
験
者
が
多
く
い
る
か
ら
で
す
。

　

当
社
に
相
談
に
来
ら
れ
る
女
性
の
多
く

は
、「
結
婚
と
出
産
で
退
職
し
、落
ち
着
い
た

の
で
今
住
ん
で
い
る
近
く
の
パ
チ
ン
コ
店
で

ア
ル
バ
イ
ト
が
し
た
い
が
、求
人
誌
に
掲
載

さ
れ
た
店
舗
は
全
て
時
間
や
勤
務
日
数
が
合

わ
な
い
」と
言
い
ま
す
。子
供
を
預
け
て
い
る

11
時
～
16
時
な
ら
週
4
日
で
も
働
け
る
の

に
、そ
の
時
間
帯
に
合
っ
た
お
店
が
な
い
そ

う
で
す
。こ
の
シ
フ
ト
時
間
は
完
全
に
お
店

側
の
都
合
で
す
。シ
フ
ト
調
整
が
面
倒
な
の

で
役
職
者
の
方
は
嫌
い
ま
す
が
、今
、某
ホ

ー
ル
企
業
様
で
は
7
交
代
制
ま
で
取
り
入
れ

て
、即
戦
力
人
材
の
確
保
に
成
功
し
て
い
ま

す
。

　

ま
た
別
の
法
人
様
で
は
、若
い
学
生
を
集

め
る
た
め
に
、面
接
者
数
を
増
や
す
こ
と
に

し
ま
し
た
。そ
こ
で
、「
履
歴
書
不
要
で
面
接

可
能
」と
打
ち
出
し
て
い
ま
す
。

　

い
ず
れ
に
せ
よ
、採
用
側
が
て
ま・ひ
ま
を

か
け
な
け
れ
ば
、人
材
確
保
は
難
し
い
時
代

で
す
。
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